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SALUDOS!
Fechas límite. La vida está repleta de ellas. Es obvio que las fechas límite impulsan nuestra

profesión, pero hasta que ingresé al Consejo de la STMA no estaba familiarizado con todas las
fechas límites que maneja nuestro personal en la STMA. La oficina de la STMA me mantiene
informado de las fechas límite con las que necesito cumplir como presidente. Hoy, les re-
cuerdo de una fecha límite muy importante: el 15 de octubre. Los Programas de Premiación
de la STMA – el Campo del Año, Scholarship, Founder’s, el Subsidio Educativo Terry Mellor
y el Programa de Premios por Innovación – deben entregarse para ese día. Pueden encontrar
tanto las solicitudes como información en www.STMA.org.

La STMA seguirá recordándoles de estos programas clave y de nuestra próxima conferen-
cia. Nuevamente este año, el miércoles ofreceremos un día de talleres antes de iniciarse la con-
ferencia que serán gratuitos para quienes se inscriban para toda la conferencia. También
durante la conferencia presentaremos en español un taller llamado Turfgrass 101. Estoy muy
impresionado con el trabajo de los comités de la conferencia y con los sobresalientes esfuerzos
de todos nuestros comités. ¡Gracias y sigan con su energía! La asociación está cosechando exce-
lentes resultados gracias a ustedes.

En mi mensaje de mayo, mencioné los boletines educativos en línea que publicamos en es-
pañol. Para su comodidad, encontrarán en este número en español Lista de Control para el
Mantenimiento y Seguridad de Campos de Fútbol/Sóccer. Seguiremos dando educación en es-
pañol y compartiremos nuestras mejores prácticas de manejo de campos (¡así como las fechas
límite) con todos los que trabajen en los campos deportivos. La industria se fortalece cuando
los gerentes de los campos tienen una mejor educación. 

GREETINGS!
Deadlines. Our lives are full of them. Our profession is obviously deadline-driven, but

until I joined the STMA Board, I was not familiar with all of the deadlines that are managed
by our STMA staff. The STMA office keeps me apprised of the deadlines I need to meet as
president.  Now, I am reminding you about a very important deadline: Oct. 15. STMA’s
Awards Programs—the Field of the Year, Scholarship, Founders Awards, Terry Mellor Educa-
tional Grant, and the Innovative Awards Program—are due on that day. You can find the ap-
plications and information at www.STMA.org.

STMA will continue to remind you about these key programs, and about our upcoming
conference. Again this year, we will offer a day of pre-conference workshops on Wednesday,
complimentary, when you purchase a full conference registration. We will also present a Turgf-
grass 101 workshop in Spanish during the conference. I am very impressed with the work of
the conference committees, and with the outstanding efforts of all of our committees. Thank
you and keep up the energy! The association is reaping great results because of you.

In my May message, I referred to our Spanish educational bulletins on line. For your con-
venience, you will find a Football /Soccer Field Maintenance and Safety Checklist  in Spanish
in this issue on page 28. We will continue to provide education in Spanish and share our best
management practices (and deadlines!) with all who work on sports fields. Better educated
sports turf managers create a stronger industry!

Mensaje del Presidente
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